1= ASSOCIATION

CAPESSCA

Compte rendu
Conseil d’Administration CAPESSCA
Mardi 18 juillet 2023
18h00 —20h00
En distanciel

Le mardi 18 juillet 2023, s’est tenu, en distanciel, le Conseil d’ Administration du College Associatif des Parents
d’Eleves de ’ESSCA (CAPESSCA).

16 membres présents et 7 membres absents excuses (cf feuille de présence jointe).
Sylvie MASCARAS assume la fonction de secrétaire de séance du Conseil d’Administration.

En introduction, Laurence LE BOTT salue 1’ensemble du Collége Associatif des Parents d’Eléves de I’ESSCA
(CAPESSCA).

Ordre du jour du CA CAPESSCA visio du 18 juillet 2023 —18h

o Approbation du CR du CA précédent (13/05/23)

o Actualités ESSCA Laurence

« Intervention de Paul-Adrien BUF - Directeur de cabinet

o Point adhésions & budget Jean-Marc - Vincent — Guillaume
« Bilan Bourse Associations 2022-2023 Xavier

o Soutien a la Mercuriale 2023 Laurence - Jean-Marc

o Communication de rentrée Patricia - Sabine - Florence M

e Tour de table et Agenda Tous

Madame Laurence LE BOTT salue toute 1’assemblée.
Participants :
16 membres de 1’ Association présents en visio-conférence et 7 membres excuses

1- Approbation du CR du CA du 13/05/23

Approbation, a I’'unanimité, des participants.



2- Actualités ESSCA

Progression des effectifs

2021/ 2022 2022 : 2023 progression
Bl 779 450 +22%
PGE 5515 5 651 +2,5%
TOTAL 6294 6 601 +4,9%

« BMI : forte progression liée a la reconnaissance de la qualité du programme
* PGE portée essentiellement par les MASTERS

Le nouveau plan stratégique 2024 — 2030

* mars 2023 : détermination, par les cadres de ’ESSCA, d’un objet, d’une mission, d’une vision,
des valeurs

* démarrage des travaux en ateliers a I’occasion de la journée collaborateurs du 6 juillet

» alarentrée : lancement des consultations parties prenantes (étudiants, Alumni et Capessca)
2 sessions d’1h30 (3/4 représentants CAPESSCA)

* T12024 : ateliers transversaux

Frais de scolarité 2024 — 2025

IIs représentent 90% des rentrées du budget de ’ESSCA.
* Primo-entrants : +7% BMI qui est trés attractif et + 3% PGE (contre 5% envisagée par ’ESSCA)
* Présents : + 3% BMI et PGE
* A rapprocher des 4,5% d’inflation a fin juin 23

Audit BSIS (Business School Impact System) — rapport d’évaluation d’impact des écoles de
commerce

Ce que I’école génere en impacts : financier, éducatif, développement des entreprises, production
intellectuelle, écosysteme régional, sociétal...

La présidente de Capessca, Laurence LE BOTT, a été interviewée.

3- Actualités Campus ESSCA

+ Campus ESSCA Aix-en-Provence :
Futur campus de 5508mz2, démarrage des travaux en septembre 2023 et livraison prévue en avril
2025
+ Campus ESSCA Bordeaux :
Livraison et emménagement juin 2023
+ Campus ESSCA Boulogne :
Abandon 1lere piste. Relance prospection. En attendant 3000 m2 investis rue de Sevres au 1€
sept
+ Campus ESSCA Malaga :
3300 m2 mis en service janvier 2024 (sous réserve des validations administratives espagnoles)
+ Campus ESSCA Luxembourg :
200 m2 (centre bureaux partagés) + 11 chambres dans 1 maison étudiantes louées par 'TESSCA



4- Intervention ESSCA

Paul-Adrien BUF
Directeur de Cabinet
En visio

Point inscriptions arrétées au 18 juillet 2023 :

Taux de remplissage de 90% : 954 PGE et 410 BMI

L’ESSCA a fait le choix de maintenir le niveau de sélectivité (toujours au-dessus de 10).

2 types d’écoles : celles qui ne vont pas survivre par manque d’étudiants et celles qui se développent
comme I’ESSCA.

Dans son corps enseignant pour la rentrée 2023 : 200 enseignants chercheurs et 80% de professeurs
internationaux qui assurent un haut niveau de qualification.

Répartition par campus :

PGE Campus BMI
310 Paris 50
200 Lyon 120
271 Angers 100

60 Aix-en-Provence 50
22 Strasbourg 40
100 Bordeaux 50

Point résultats académiques :

Maintien de la sélectivité sur les passages, redoublements, exclusions, démission/césure, admissions
paralleles.

Les chiffres précis seront communiqués ultérieurement.

Modification des critéres de passage :
Avant 10 dans chaque matiére
Maintenant  si une matiere entre 8 et 10 au rattrapage + moyenne générale de 12 minimum

— passage en année supérieure et matiére a repasser
Transmission ultérieure de la partie du reglement relative a la matiére a repasser

Electives pour les étudiants présents en France au S5 :
Coupure de courant, le 13/07, sur I’ensemble du campus d’Angers — probleme informatique



Envoi de mails par la Direction Centrale des Etudes pour prévenir les étudiants que la connexion était
possible des que le probleme avait été régle

Départ a 1’étranger :

Recrutements effectués pour les relations internationales — réel suivi des étudiants qui partent dans des
pays au contexte tendu.

Améliorer la communication sur les outils mis a disposition des étudiants et des parents (KIT
d’information, Webinaire).

Chaque année, développement de nouveaux partenariats de grande qualité (USA, Australie).

Communication des résultats :
Retard li¢ a un professeur qui n’a pas donné ses notes en temps et en heure.
L’ESSCA souhaite s’améliorer sur la communication des notes en donnant 1 jour et 1 heure précis.

Choix entre le stage et I’échange pour les BMI :
Quels sont les pourcentages des 2A BMI qui le stage ou I’échange ?
Transmission ultérieure des chiffres.

5- Point adhésions des parents & Capessca /Budget récolté

Adhésions au 14/07/2023
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7- Bilan Bourse Associations 2022/2023

3 sessions sur 'année scolaire 2022/2023 :

- 20/10/2022
7 projets présentés pour une demande de subvention totale de 28 820 €
5 projets aidés pour un total de 12820 €/CAPESSCA a aidé 3 projets pour 2300 €

- 12/01/23
12 projets présentés pour une demande de subvention totale de 34 446 €
11 projets aidés pour un total de 21060 €/CAPESSCA a aidé 4 projets pour 3025 €

- 8/06/2023
13 projets présentés pour une demande de subvention totale de 65 340 €
11 projets aidés pour un total de 19787 €/CAPESSCA a aidé 4 projets pour 2 000 €

Avec la nouvelle organisation, nous auditionnons plus de projets (31 cette année contre 6 en 2022)
mais CAPESSCA a moins de visibilité car toute la communication auprés des associations est réalisée
par TESSCA.

A ce jour, aucune visibilité sur 'avancement des projets et sur les supports de communication.

Faire le point avec Marie COURTOIS sur les dossiers subventionnés par CAPESSCA.



8- Soutien a la MERCURIALE 2023

Réunion, en juin avec Raphaél, président de la Mercu, Victoire, Laurence et Jean-Marc.

Point sur la reconduction de notre accompagnement pour le YearBook 2023

Réunion du Bureau Capessca le 19/06, pour évoquer la reconduction pour un budget sensiblement
équivalent a I'an dernier (8,4K€)

Sollicitation de la Mercu pour un appui communication aupres des 1 A afin de faire connaitre
Capessca a leurs parents

Avons proposé un bonus sur paliers d’adhésion (tous 2 a voter en CA)

Plan d’action proposé par la Mercu

VOTES :

1. RECONDUCTION : Oui — Non — Abs A I’'unanimité

;%EMW%%%&%. — i idé

3. PALIER 2 = 450 adhésions — Budget validé 8,5K€ + BONUS 1,5K€ Oui — Non — Abs

reconduction a hauteur de 9K€ + éventuellement 1 bonus de 1K€ si 450 adhésions.
Vote a 'unanimité.
Les BMI pourront acheter des places dés cette année.
Les BMI pourraient étre associés a I'équipe organisatrice de I'édition 2024.

9- Communication de rentrée

Formulaire consentement lors de 'inscription. Dans 'attente du volume de parents ayant coché la 3¢
case CAPESSCA. lIs seront les seuls vers lesquels I'association pourra communiquer (webinaire
accueil parents 1A). Ce chiffre sera donc déterminant pour le volume d’adhésions 2023/2024

Autorisations données au contact

Caler les dates des Webinaires en fonction de I’ESSCA.
Quel outil pour envoyer des invitations aux parents ?
Challenge : recruter des élus pour les campus de Strasbourg/Aix-en-Provence et BMI

10- Agenda et guestions diverses

Septembre/Octobre Webinaires accueil parents 1A (a programmer)
Ateliers plan stratégique ESSCA 2023 — 2030 (2x1h30)

Conseil d’Administration Mardi 18 septembre 2023 18h —20h
En visio



Assemblée Générale Samedi 18 novembre 2023 9h30 — 12h

Conseil d’Administration Samedi 18 novembre 2023 13h30 — 16h

Tkt Feuille de présence

|| Elus2022 | Elus 2021 | Elus 2020 | Elus 2019 | Elus 2018 | Elus 2017 _

Alix Patricia Jean-Marc Sabine Laurence Horence
de Verneuil Dumoulin Buttet Demeure Le Bott Helaine
Marie-Caroline Stéphanie Xavier Arnold Guillaume
Arnaud Gérard Chiron Pavlovic Loth Demay
Sabine Sylvie Horence Philippe
w Bernabé Mascaras Moine Probst
S
& catherine Vincent Patrick
Jousset d’Hondt \esin
Emmanuelle Stéphane Jérome
Muller Maton Delpech
Sylvie
Loire Fabre
= 2l 16 Présents - 7 Excusés
o Comte






